
 

Referat, kursistrådsmøde d. 13.11.2025  
1. Valg af mødeleder/referent:  

- Bastian: Ordstyrer 
- Lucca: Mødeleder 
- Maluna: Referent 

 

2. Præsentation af fremmødte: 
- Ditte-Marie: lærer 
- Lucca: Forperson 
- Bastian: Næstforperson 
- Mads: 2J 
- Maluna: enkeltfag 
- Alex: 1y 
- Nikolaj: 2P 
- Eline: 1A 
- Sara: 1A 
- Dennis: 1D 
- Andreas: 1D 
- Philip,  
- Sofie: pædagogisk konsultent 
- Claus: lærer 
- Christina, leder af HF2 

 

3. Svar på spørgsmål og ønsker fra sidste møde v. Ditte-Marie 
 

a) Ønske til midlertidig elevatorbrug ved personligt behov:  
 

Svar fra Nicklas: Grundet til at vi lukker paternosteren på det tidspunkt er fordi, at der skal side nogle i 
receptionen når den kører. 
Da deres arbejdstid ophører kl. 15, bliver vi nød til at lukke den på det tidspunkt. 
Derfor har vi gjort sådan at den elevator i midten er ’’gratis’’ efter kl. 15 😊😊 
Der skal kun en lægeerklæring til hvis kortet skal gælde hele skoleåret. I dag kan man gå ned i it og få 
kort når for nogle uger når man har fx forstuvet foden.   

b) Adblock på lærecomputere i klasseværelserne 

Svar fra Mick :Desværre er brug af adblocker en overtræder YouTubes vilkår for brug. Så vi kan 
desværre ikke installere sådan noget software på vores skole pc’er. Man kan købe Premium adgang 
som er reklamefri, men det kan kun købes som privat person/familie eller studerende. Så ikke noget 
Kvuc kan håndtere for alle. 

c) Mulighed af hygiejne kampagne udarbejdet af elever 
 



 

Lone, som underviser i retorik, vil forsøge på sit hold, sidste år afviste retorikholdet opgaven. 

Ditte-Marie har i øvrigt gjort opmærksom på manglende toiletbræt. 

4. Mobilpolitik  
(Vi opsummerer argumenterne fra sidst) 

Claus: lærerperspektiv 

- Vi ønsker fokus på kerneopgaven: undervisning og i sidste ende eksamen 
- Tidligere fyldte mobilerne meget mere 
- Erfaringer fra kasser: Vi skulle gang på gang indsamle mobiltelefonerne, nu kun én gang 

Spørgsmål fra Maluna: Hvad med computere?  

Claus: Det skaber en kultur, når telefonen er fremme. Computer en et arbejdsredskab, men kan også 
misbruges. Man kan lukke skærmen ned, og på den måde styrer skærmbrugen.  

Spørgsmål fra Alex: det opleves som manglende tillid, kun få der ikke kan styre det? 

- (….) 

Christina, leder: Vi lægger os op ad forskning og grundskolen, det handler om at holde fokus. Vi 
arbejder også med at lave mere analog undervisning. Passe på underviseres energi, så der ikke skal 
bruges energi på de mange kampe. Det sociale fungerer bedre nu end tidligere.   

Kommentar fra Maluna: Gerne mere analog undervisning og bevægelse i undervisningen 

Kommentar fra Sofie: Evaluering af mobilpolitikken pegede sidste år på, at mange elever er glade for 
mobilpolitikken 

Kommentar fra Dennis eller Andreas?: Fint med mobilpolitik, gerne mere bevægelse 

Kommentar fra Bastian: Hvad med dispensationer for politikken, fx for forældre 

Kommentar fra Christina: Der gives dispensationer, men ganske få, og der kan ringes til receptionen, 
hvis det er alvorligt 

Spørgsmål fra Nikolaj: Hvordan lærer vi så at kontrollere vores mobilbrug, det skal vi lære for at begå 
os på fremtidens arbejdspladser? 

Kommentar fra Christina: På kurser for voksne ledere tages telefonen også fra deltagere 

Kommentar fra Ditte-Marie: Vi er ikke kun et ’Voksen Uddannelsescenter’, der går mange elever under 
18 år.  

5. Evt.:  
Maluna: Vil gerne tale om fraværspolitik på skolen. Det kan virke unødigt, eksempelvis når de 
første advarsler gives pga. en sygedag.  

Mads: Hvorfor får man overhovedet fravær, når man er syg? 

Kommentar fra Christina: Det er sjældent sygefraværet, der er det problematiske. Vi er underlagt 
regler fra Ministeriet, som bl.a. stiller krav om.  
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